
 

မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ရရိှထားေသာ သင်တန်းေကျာင်းများ လုိက်နာရမည့်စည်းကမ်းချက်များ 

၁။ ြမနမ်ာ&ိုငင်လံုပသ်ားများက1မး်ကျငမ်2 “စ”ံ သတမ်ှတြ်ပ(ာနး်ေရးအဖွဲ2 (National Skills 

Standards Authority-NSSA) မှ အတညြ်ပuထားသည့် က"မး်ကျငမ်( “စ”ံ များရှိသည့် 

အလုပအ်ကိုငမ်ျားမှ အနညး်ဆုးံတစခ်ုကို Competency Based Curriculum !ှင့်အညီ 

ေလက့ျင့်သင)်ကားရမညြ်ဖစ2်ပီး သငတ်နး်အမျိuးအစားေပ0မူတည၍် ြပင်ပသင်တန်း 

အမျိuးအစား (၃) ခုလ$င ်NSSA မှ အတညြ်ပuထားသည့် အလုပအ်ကိုင ်က"မး်ကျငမ်( “စ”ံ ပါ 

သကေ်မွးပညာက+မး်ကျငမ်.သငတ်နး်တစခ်ု အချိuးြဖင့် ေလက့ျင့်သင)်ကားရမည။် 

၂။ သငတ်နး်ေကျာငး်များသည ်NSSA Logo အသုးံြပuခွင့်ရရန ်NSSA မှ အတညြ်ပuထားေသာ 

Competency Based Curriculum ြဖင့် သင်$ကားရမည်။ NSSA အေြခြပuသင်*ုိး./န်းတမ်း 

မသင%်ကားပါက NSSA Logo အသုးံြပuခွင့်မြပu။ 

၃။ NSSA အသိအမှတ်ြပu သင်တန်းေကျာင်းအေနြဖင့် သင်တန်းအမျိuးအစားအလုိက် ဆက်စပ် 

ဌာနများ၊ ပုဂ$လိက အဖဲွ%အစည်းများ-ှင့် လုပ်ငန်းခွင်များမှ ဘာသာရပ်ဆုိင်ရာ က"မ်းကျင်သူ 

များအား Gusest Lecture အေနြဖင့် အခါအားေလျာစ်ွာ ဖိတေ်ခ'၍ သင$်ကားရမည။် 

၄။ သကဆ်ိုငရ်ာ လုပင်နး်အမျိuးအစားအလိုက ် Competency Standard များ%ှင့် Syllabus 

များကို က"မး်ကျင(်ိုငန်ငး်စွာ သင$်ကားြပသေပး+ိုငေ်သာ သငတ်နး်နညး်ြပဆရာ (Master 

Trainer) များ လုေံလာကစ်ွာ ရှိရမည။် 

၅။ သငတ်နး်သားများ၏ ကိုယေ်ရးအချကအ်လကမ်ျားကို မှနက်နြ်ပည့်စုစံွာ ထိနး်သိမး်ထား 

ရမည။် 

၆။ သငတ်နး်ေကျာငး်မှ တစ$်ှစလ်'င ်အနညး်ဆုးံ သငတ်နး်သား (၂၀၀) ဦးကို ပို$ချရမည။် 

၇။ သငတ်နး်သား(ှင့် သငတ်နး်ဆိုငရ်ာ သေဘာတူညီချကစ်ာချuပ ်ချuပဆ်ိုထားရမည။် 

၈။ သင်တန်းဖွင့်လှစ်မ.ကုိ လစဉ် လဆန်း (၅) ရက် ေနာက်ဆံုးထား၍ သက်ဆုိင်ရာအလုပ်အကုိင် 

ဆိုငရ်ာ က"မး်ကျငမ်( “စ”ံ သတမ်ှတေ်ရးေကာမ်တီသို$ လိပမ်ူ!ပီး NSSA !ှင့် အလုပအ်ကိုင ်

ဆိုငရ်ာ ေလက့ျင့်ေရးေကာမ်တီသို1 ေပးပို&ရမည။် 
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၉။ သငတ်နး်ဖွင့်လှစမ်. အစီရငခ်စံာကို သငတ်နး်ဆငး်(ပီး (၇) ရကအ်တွငး် သကဆ်ိုငရ်ာ 

အလုပအ်ကိုငဆ်ိုငရ်ာ က"မး်ကျငမ်( “စ”ံ သတမ်ှတေ်ရးေကာမ်တီသို. လိပမ်ူ၍ NSSA !ှင့် 

အလုပအ်ကိုငဆ်ိုငရ်ာ ေလက့ျင့်ေရးေကာမ်တီသို1 ေပးပို&ရမည။် 

၁၀။ သငတ်နး်ေကျာငး် အသိအမှတြ်ပuလကမ်ှတ ်သကတ်မး်တိုးရန ်သကတ်မး်မကုန်မီ (၃) လ 

!ကိuတင၍် ေလ#ာကထ်ားရမည။် 

၁၁။ သကတ်မး်တိုးေလ+ာကထ်ားရာတွင ်သတမ်ှတပ်ုစံအံတိုငး် ြပည့်စုစံွာြဖည့်စွက၍် သငတ်နး် 

ေကျာငး် အသိအမှတြ်ပuလကမ်ှတ(်မိတ$%)!ှင့်တကွ ပူးတွဲတငြ်ပ ေလ#ာကထ်ားရမည။် 

၁၂။ သငတ်နး်ေကျာငး် အသိအမှတြ်ပuလကမ်ှတ ်သကတ်မး်ကုနဆ်ုးံ+ပီး (၃) လေကျာ်သည်ထိ 

သကတ်မး်မတိုးလ*င ် သငတ်နး်ေကျာငး်မှတပ်ုတံငြ်ခငး်မှ အလိုအေလျာက ် ပယဖ်ျက'်ပီး 

ြဖစ်မည်။ 

၁၃။ သငတ်နး်ေကျာငး်အြဖစ ် ဆကလ်ကလ်ုပက်ိုငလ်ိုြခငး်မရှိပါက အသိအမှတြ်ပuမှတပ်ုတံင ်

လကမ်ှတက်ို ြပနလ်ညအ်ပ(်ှရံမည။် 

၁၄။ သင်တန်းေကျာင်းများအေနြဖင့် လိပ်စာေြပာင်းေရ,-ဖွင့်လှစ်လုိပါက NSSA သုိ$ မေြပာင်းေရ*+မီ 

(၁၀) ရက်!ကိuတင၍် အေ#ကာငး်#ကားစာေပးပို-ရမည။် 

၁၅။ သင်တန်းေကျာင်း အုပ်ချuပ်သူေြပာင်းလုိပါက အစည်းအေဝးဆံုးြဖတ်ချက်1ှင့် မေြပာင်းလဲမီ 

(၇) ရက်!ကိuတင၍် NSSA သို$ တင်ြပရမည်။ 

၁၆။ သငတ်နး်ေကျာငး်အား အြခားသူထ ံ လ"ဲေြပာငး်လိုပါက ခိုငလ်ုေံသာအေ,ကာငး်ြပချက2်ှင့် 

NSSA သို$ အနညး်ဆုးံ ရကေ်ပါငး် (၃၀) !ကိuတင ်ခွင့်ြပuချက ်ရယူ$ပီးမှ ေဆာငရ်'ကရ်မည။်  

၁၇။ သင်တန်းေကျာင်းကုိ မေမ#ာ်လင့်ေသာ အေ#ကာင်းကိစ+ေ#ကာင့် ရပ်ဆုိင်းလုိပါက ကျန်ရိှေသာ 

သင်တန်းကုန်ကျစရိတ်များ/ှင့်အတူ သင်တန်းသားများအား လုပ်ငန်းအမျိuးအစား 

တူညီေသာ အြခားသငတ်နး်ေကျာငး် တစခ်ုခုသို( စနစတ်ကျလ(ဲေြပာငး်ေပးရမည။် 

၁၈။ ြမနမ်ာ&ိုငင်လံုပသ်ားများက1မး်ကျငမ်2 “စ”ံ သတမ်ှတြ်ပ(ာနး်ေရးအဖွဲ2၏ အခါအားေလျာစ်ွာ 

ထုတြ်ပနေ်သာ သတမ်ှတခ်ျကမ်ျား+ှင့်အညီ လိုကန်ာေဆာငရ်,ကရ်မည။် 


